
 

 

 
 
 
 
 
 

Política Corporativa de Segurança e Saúde  
 
 
 
 
Política: 

A Sonae Sierra compromete-se a conduzir as suas actividades de forma a minimizar os 

riscos para as pessoas e activos, e a alcançar níveis excelentes de responsabilidade social, 

segurança e saúde.  

  

Princípios: 

• A prevenção de riscos é uma responsabilidade directa dos líderes (Gestores), e a 

responsabilidade da gestão da Segurança e Saúde é de toda a organização. 

• As pessoas são o nosso activo mais precioso, cuja integridade física, intelectual e 

psicológica deve ser salvaguardada. 

• Respeitar e seguir a legislação e regras de Segurança e Saúde aplicáveis às nossas 

operações, infra-estruturas, actividades, produtos e serviços, tendo em consideração 

os padrões nacionais e internacionais. 

• Identificar, corrigir e prevenir os riscos potenciais em todas as fases do negócio, 

desde a fase inicial de projecto e planeamento, até à fase de operação. 

• Praticar a melhoria contínua nas atitudes, práticas e operações, através da revisão 

periódica do Sistema de Gestão de Segurança e Saúde, usando as auditorias como 

ferramenta para essas revisões. 

• Promover a formação em segurança entre todos os colaboradores, com o propósito 

de torná-los conscientes das suas responsabilidades, permitindo-lhes adquirir 

conhecimentos adequados para controlar e minimizar os riscos quando 

desempenham o seu trabalho. 
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